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AppEL A TNTruSTATION D'TNTERtT (AMr)

Objet: S6lection d'un Consultant

R6f6rcnce : AMI No l/RN/CpMp/RN /2026
Autorite contractante : R6gion de Nouakchott
Financemr,nt: AIMF
Date : Avril2026

l' cette sollicitation cle Inanit'estation d'i,terdt fait suite au plan de passation des Marchd actuarisd, pubridsttr le sitc rlc la Region de Nouakchoft (https://reqion-nouakchott.mr) 
et re portair cres nrarchds pLrbrics

1 ltttps:/rrra r,-.hespubl ics. gov. r.rir)

I.l. Contexte et justification

Dans le cadr': de la tnise en ceuvre du Projet R6gional pour l,Accds a l,Eau et l,Assainissement (PREA),ia Region c'le NoLrakchott' en panenariat avec le Service de l'eau de la ville de Lausanne et l"Associationlnterrrationale des Maires F'rancophones (AIMF'), s'est engagee d amdliorer durabrenrent ra gestion desboues de vi<jange dans Ia ville de NoLrakchott.
2. Objet de |,AMI

Le prdse't AIrt vise ii s.rectionner un consurtant indivitruer.

l'a procidLrre retenLle est celie de la s6lection foncl6e sur les qualifications des consultants, conformdment:i l'arlicle 37 nouveau dLr dicret rfl022_0g4.

A ce stade :



II

' seules les qualifications ant6rieures des consultants sont prises en compte;
. aLlc-rne ofl're technique detaillee rri firrancidrc n,est exigde.

A I'issue de l'dvaluation :

' le crlnsultant class6 premier sera invitd d soumettre une proposition technique et financidre ;

' cett() proposition fera I'objet de n6gociations conl'ormdment d I'article 39 du d6cret n 2022-0g3 .

3. Objectifs dc la mission

Objectif 96n6ral

Accompagn,:r la Rdgion de Nouakchott dans la mise en place d'une filidre performante cle gestion des boues

de vidange.

Objectifs spdcifiques

. Rdaliser les dtudes techniques

. Appuyer la mise en ceuvre des infiastructures

r Stru;turer le secteur

r Rentbrcer les capacites des acteurs

4. Description sommaire des prestations

Le consultant interviendra notamment sur :

. les etudes techniques (diagnostic, APS. ApD, DAO) ;

. l'ap[rui au suivi c]cs travaux ,

. la rn se en place de modeles de gestion ;

. la fbrnration et l'accompagnernent des acteurs.

5. Profil du Consultant recherch6

Qualifications minimales

. Mininrum 8 ans d'expdrience en assainissement urbain

. Expdrience en gestion des boues de vidange

. Expdrience en Afi'ique de I'Ouest



o Ma itrise du frangais

,/ Justification clocumentaire :

' Description des projets specifrques avec ddtairs techniques

,/ Do,luments requis :

' CV ietailld de la personne cld , avec copie des dipl6mes et attestations de misrsions similaires.

Atouts

. l".xpr!rience en Mauritarrie

. Rdltrences en infiastructures sirlilaires

. Exptlrience avec acteurs infbrrnels

6. Dur6e et rnodalit6s

' Missiorrdiscorrlinrre

. Deplacements d Nouakchott

. Reurrions d distance

7. Crittres dle pr6sdlection (Article 37 nouveau du D6cret 2023- 54 modifiant certaines dispositions
du d6cret 20-22-083 du 8 juin 2022)

CRITE RF]S D' EVA I-TJATION DI,]S MA N I I.-ESTATIONS D' INTBRET (I OO POI NTS)

[.es rnanil'estrttions d'inter0t seront evaluees exclusiverrent sur la base des qLralitications et experiences des

consultants, contbrmdment d la reglementation en vigueur.

7-1. Exp6rierrce g6n6rale du consultant - 40 points

Cette rubriqtre vise d apprdcier la capacitd globale clu consultant ir intervenir dans le dornaine de

l'assainissentent, de l'hydraLrliqLre ou cles inltastructures.

a) R6f6rences g6ntirales pertinentes - 20 points

Experience ditns les 6tudes ou projets d'assainissement, hydraulique urbaine ou infrastructures

Diversiti et crntinuitd des missions rdalisdes

'/ Le consultant devra justifier d'au moins trois (03) missions similaires au cours des dix (10)

clern ieres annees.

b) Qualitd et pertinencc tles prcstations - l0 points



Adeq uation des rn i ssi.rs avec les problernatiq r-res d'assai nissement

Niveau de qualite des prestations rdalisdes (respect des d6lais, reception des projets)
c) R6sultatr; obtenus - l0 points

Projets aclievds avec succds

Impacts opdrationnels (fonctionnalitd des infrastructures, amdlioration du service)
7-2' Exp6ri*nce sp6cifique en gestion des boues cre vidange- 60 points
Cette rubriqrre apprecie la capacite du consultant d exdcuter directement la mission objet de I,AML
7-2-l) R6f6l'ences sp6cifiques en boues de vidange _ l5 points

F.tudes or-r projets portant sur la gestion des boues de vidange

Projets d'assainisselrent integrant la clraine complete (collecte, transport, traitement)

'/ Le consultatrt devra.iLrstifier d'aLr nroins cleux (02) nrissions sp6cifiques realisdes au cours des dix
(l0)dernieresanndes.

7-2-2) Maitr.ise des 6tudes techniques - l0 points

Realisation cLe diagnostics sectoriels

Elaboration rl'APS / ApD / DAO

Conception cl'ouvrages d'assainissement

7-2-3) Expdl'ience cn mise en rruyre et suivi - 5 points

Suivi et contr'6le de travaux

7-2-4) Structturation et moddles de gestion - 5 points

Mise cn placr: de moddles de gestion

Organisation institutionnelle du secteur

7-2-5) Renforcemcnt rles capacitrls - 4 points

Expdrience en fbrnration et accolxpagnement des acteurs
'fransfert 

de <;om pdtences

7-2-6. Qualilications du personnel cl6 - lS points

Formation academique : 5 points

F.xpeftise specifique : 5 poirrts

Maitrise des outils : -5 points

Expdrience oltdrationnelle : 5 points

7'2-7. Exp|rience r6gionale et connaissance du contexte - 6 points

l}pdrience en Afiique de I'Ouest : 2 points

(lonnaissance rnstitutionneile et riqlcrlentair.e : 2 points

(iapacite d'adaptation aLl cotltcxtc local : 2 points

Justifi cations, docu mentaires exigdes
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SeLrls les consultants ayant obtenu une note sup6rieure ou 6gale i 70 points sur 100 (7l%)seront retenus
pour le clasl;ement.

Mode de s6lection

. Cla:;sement par ordre decroissant ;

. [.,e cronsultant ayarrt la meilleure note est classd premier ,

' Il est invite d soumettre une proposition teclrnique et financiere.

8. Procddure de n6gociation (Article 39)

Les ndgociations sont conduites confonndment d l'article 39 du cldcret n"2022-0g3.

A ce titre :

Les rldgociations sont mendes avec un seul consultant i la fois, en respectant strictement l,ordre
de classement;

lllles porlent sur :

o les 'fermes 
de Rdference :

Ia rnetlrodologic :

o les conditions d'execution.

Les negociations :

ne pe'uvent rnodifier les conditiotrs essentielles du marchd ;

fbnt l'objet d'urr procds-verbal sign6.

En cas d'dchr:c des ndgociations avec le consultant classe premier:

. celler;-ci sont formellement clOturdes ;

o I'Autoritd contractattte engage alors des negociations avec le consultant classd en deuxidme

position. et ainsi dc sLritc" sclon l'orclre de classcmcnt.

9. Dossier de candidature

Les consultants devront fournir un dossier comprenant notamment :

a

a
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. Un3 liste des missions r6alis6es, prdcisant pour chacune : la nature des prestalions, la description,

la localisation, le coOt et l'annde de r6alisation ;

. Det; attestations de bonne ex6cution ou d'achivement des prestations correspondantes ;

. De:i clescriptions d6taill6es rles missions sp6ciliques en lien avec I'objet de la presente mission;

. [-e CV d6taill6. accompagne des copies des diplornes et attestations de missions sirnilaires;

. Der; r6f6rences pertinentes et v6rifiables ;

r Un:: note de pr6sentation des exp6riences du consultant;

. Un: note de compr6hension de la mission (optionnelle maisfortement recornmandde).

10. Modalit6s de soumission

Le dossier rJe manii'estation d'inter0t devra comprendre, entre autres :

. Une lettre de candidature adressde d Madame la Pr6sidente de la Rdgion de Nouakchott ;

. Une prdsentation des exp6riences g6n6rales et sp6cifiques, prdcisant la nature des prestations

realisees I

. Der; attestations de bonne ex6cution ou d'achdvement des prestations correspondantes

(to,ile exptrience non.jusli/ide par une attestation ne sera pas prise en considdration)

l-es manif-estations d'interdt doivent 0trc ddposees d I'adresse ci-dessous au plus tard le 0710512026 it

12h00 GM'f :Corrnrission de Passation des Marches Pr"rblics de la Region de Nouakchott, Avenue

Baccar OLrld SoLreid'Ahmed, porre 207 - 2eme etage. Nourakchott-Mauritanie.

La date et I'heure d'ouveflure des plis sont :

0110512026 d l2 heLrres 30 rninutes GMT,

I l. Informations compl6mentaires

. AucLrne offre financidre d ce stade ;

. Procddure en deux plrases :

l. presdlection sur qualifications :

2. negociation avec le consultant rctcltu ,

. SiE;rtature aprds negociatiorr et approbation.



Point de contact de l'Autoritd contractante :

M. Ndery GUtrYE. Chef du projet trau

Email : gndery758@gmail,com

Tdl. :00222 36 40 08 08

I 2. Dispositions fi nalcs

La Rdgion rie Nouakchott se rdserve le droit de :

. Ne pas donner suite au pr6sent AMI ;

. Modifier ou annuler la procddure ;

. Reicter toute candidature non conlbnne.

Nouakchott, le 24-04-2026

La Pr6sidente
Mme Fatirnetlu Abdel Malick
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